
Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда

Наименование организации: Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение муниципального образования город Краснодар
" Центр развития ребенКа - детский сад И!!23 «Вишенка»"

Таблица 1
Количество рабочих мест и численность Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам

работников, занятых на этих рабочих (подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)
местах класс 3Наименование

в том числе на которых класс 1 класс 2 класс 4
всего проведена специальная оценка 3.1 3.2 3.3 3.4.

условий труда
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Рабочие места (ед.) 12 12 О 12 О О О О О
Работники, занятые на рабочих ме- 12 12 О 12 О О О О Остах (чел.)
из них женщин 12 12 О 12 О О О О О
из них ЛИЦ в возрасте до 18 лет О О О О О О О О О
из них инвалидов О О О О О О О О О

Таблица 2
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
МБДОУ МО г.Краснодар
«Центр-детский сад ](~2З»

9576.002 Завхоз - - - - - - - - - - - - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
9576.003 Делопроизводитель - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
9576.005 Сторож - - - - - - - - - - - - 2 1 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
9675.005-

lA Сторож - - - - - - - - - - - - 2 1 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
(9576.005

в дная вел м сть результат в 11р велсиня сп циапьп n цепки усл 1J11Дтруда Страница 1 из 2



)

Индиви-
дуаль-

ный
номер

рабоче-
го места

Профессия/
должность!

специальность работника

Классы (подклассы) условий труда

29576.007 Воспитатель Нет2 2 Нет Нет Нет Нет Нет
9576.008 Воспитатель

Нет

2 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
9576.009 Воспитатель

Нет

9576.010 Воспитатель

Нет

9576.011 Воспитатель
Воспитатель1-2024

9576.012 Музыкальный руководитель
9576.013 Педагог-психолог

Дата составления: 21.08.2024

Заведующий
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

Шиневская Е.И.
(дояжностъ ) (подпись)

Члены комиссии по проведению специальной оценки
Специалист по кадрам

(должностъ)

Заведующий хозяйством
()iоIlЖНОСТЬ )

737
(Я. в реестре экспертов)

(Ф.и.о.)

Батагова Д.М.
(Ф.И.о.)

Гапимова Д.М.

Гордийqyк Ирина Борисовна

Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда

J

(Ф.И.О.)

.1 .1

2
2
2
2

2
2
2
2
2
2

_;1, оа му
(дата)

_)_1,tJft, ~
"та

21.08.2024
(дата)

2
2
2
2
2
2

Нет
Нет
Нет
Нет
Нет
Нет

Нет
. Нет
Нет
Нет
Нет
Нет

Нет
Нет
Нет
Нет
Нет
Нет

Нет
Нет
Нет
Нет
Нет
Нет

Нет
Нет
Нет
Нет
Нет
Нет

Нет
Нет

Нет
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Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации: Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение муниципального образования город Красно-
дар" Центр развития ребенка - детский сад No 23 «Вишенка»"

1.

По результатам Специальной оценки условий труда все рабочие места признаны соответствующими государственным нормативным требованиям
охраны труда. Мероприятия по улучшению условий труда не требуются.

Дата составления: 21.08.2024

Председатель комиссии по проведению спеЯ!!}I:~ьн~оценки условий труда
Заведующий ~ Шиневская Е.И.

(должность ) (ПОДПИСЬ) (Ф.и.о.) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки
Специалист по кадрам

(Ф.и.о.)
:.2..4,0<1 goM

(дата)(должность )

Батагова д.М.

(должность )
Галимова Д.М.Заведующий хозяйством

737 21.08.2024
(Rg в реестре экспертов) (дата)

Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда Страница I из I



Общество с ограниченной ответственностью "Атон-экобезопасность и охрана труда"; Регистрационный номер - 436 от 29.12.2016
(поп ное наименование организвции, проводящеR специальную оценку УСЛО8нh труда, региетрвциониыи номер записи в реестре организвции, прсволящих специальную оценку услови» труда)

ЗАКЛЭОЧЕНИЕЭКСПЕРТА
по результатам специальной оценки условий труда

Х!! 282С-6К1К-24 21.08.2024
(идеНТИфикационный номер) (дата)

1. На основании:
- Федерального закона Российской Федерации N 426-ФЗ "О специальной оценке условий труда",
- приказа Минтруда России Х!!33нот 24.01.2014г «Об утверждении Методики проведения специальной
оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы
отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по её заполнению»,
- приказа «Об организации и проведении специальной оценки условий труда» Х!!73/1 от 24.06.2024
проведена специальная оценка условий труда совместно с работодателем:
МунициnШlыюе бюджетное дошкольное образовательное учре;ждение мунициnШlьного
образования город Краснодар" Центр развития ребенка - детский сад Nя 23 «Вишенка»"; Адрес:
350020, рф, Краснодарский край, г.Краснодар, , ул. Красная, д. 147/1

2. Для проведения специальной оценки условий труда по договору Х!!282С-6К1К-24 от 01.07.2024
привпекалась организация, проводящая специальную оценку условий труда:
Общество с ограниченной ответственностью ''Аmон-экобезоnасность и охрана труда",' 354002,
Россия, Краснодарский край, г. Сочи, ул. Черноморская, 15, литер А, помещение 49;
Регистрационный номер· 436 от 29.12.2016
и эксперт(ы) организации, проводящей специальную оценку условий труда:
Гордийчук Ирина Борисовна (м в реестре: 737)

3. Результат проведения специальной оценки условий труда (СОУТ).
3.1. Количество рабочих мест, на которых проведена СОУТ: .l1._
3.2. Рабочие места, подлежащие декларированию:

Рабочие места, на которых вредные факторы не идентифицированы:
9576.003. Делопроизводитель (J чел).

Рабочие места, на которых вредные факторы не выявлены по результатам СОУТ (оптимальные или
допустимые условия труда):

9576.002. Завхоз (J чел.):
9576.005. Сторож (1 чел.),'
9675.005-1А (9576.005). Сторож (J чел).

'.

4. Результаты специальной оценки условий труда представлены в:
. - картах СОУТ;
-ттротоколах оценок и измерений ОВПФ;
- сводной ведомости результатов СОУТ.

5. По результатам специальной оценки условий труда разработан перечень рекомендуемых мероприятий по
улучшению условий труда для _Q_ рабочих мест.

6. Рассмотрев результаты специальной оценки условий труда, эксперт заключил:
1) считать работу по СОУТ завершенной;
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__------~----~~~~~~~§[~~~~.!;ерро~п~р~I~~~~й~п~о;;у~~~:е:нию::~У~словий труда передать для утверждения
работодателю .
Дополнительные предложения эксперта: ОТСУТСТВУЮТ.

737 Эксперт
(доnжносп. )(Но в реестре

экспертов)
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